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Proposta:
A Escola Nacional de Saude Publica Sergio Arouca, por intermédio
do DIHS - Departamento de Direitos Humanos, Saude e

Diversidade Cultural, pretende contribuir, por intermédio desse
curso, para a formagao continuada de representantes sindicais
dos trabalhadores brasileiros, de modo a consolidar a satide do
trabalhador como politica de saude publica, tendo os
trabalhadores organizados como seus artifices e protagonistas.

O SUS, de acordo com a Constituicdo Federal/1988, tem a
atribuicdo de executar a vigilancia em saude do trabalhador
(Visat). Abordando temas para instrumentalizar dirigentes
sindicais com interesse nas a¢des de Visat, o curso tem como
objetivo atender aos dispositivos legais do SUS que tratam da
Visat, em que essas agées devem ser executadas em conjunto
com representantes dos trabalhadores desde as demandas, o
planejamento, a execug¢do, a avaliacio e o controle dos
resultados.

O curso faz parte, ainda, das atividades do Forum Intersindical
Saude-Trabalho-Direito do Rio de Janeiro, que congrega
instituicdes académicas, servigos de saude do trabalhador do SUS
e instituigdes sindicais e representativas dos trabalhadores em
geral.

H IV CURSO INTERSINDICAL DE SAUDE, TRABALHO E DIREITO

SUBSIDIOS PARA ACAO EM VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR
DE 23/03/2018 A 09/11/2018

Publico-alvo: O curso é oferecido para dirigentes ou pessoas
indicadas de instituicdes sindicais e representativas de
trabalhadores. A critério da coordenagdo poderao ser aceitos alunos
e profissionais de outras instituicoes que estejam trabalhando com
o tema do curso.

Local: As aulas sdao quinzenais, sempre as 6as. feiras, de 09:00 as
16:45, com intervalo de uma hora para almogo. Eventualmente as
aulas poderao ser remanejadas sempre de comum acordo com
alunos e instituigdes responsaveis. O curso sera ministrado no DIHS,

podendo ser remanejado para outros locais, se necessario.

DIHS — Departamento de Direitos Humanos, Satide e Diversidade Cultural.
Avenida Brasil, 4036, sala 905 — Manguinhos (pista sentido zona norte)

CEP: 21.040-361 — Rio de Janeiro — RJ Telefone: (21) 3882-9222/9223

Inscrigoes e informagoes: cursointersindical@gmail.com

Equipe coordenadora Apoio Pedagogico
Luciene Aguiar Daphne Braga
Luiz Carlos Fadel Jasmin Melcher

Renato Bonfatti Juliana Meckelburg



mailto:cursointersindical@gmail.com

Docentes e Convidados

Ary Carvalho de Miranda — Ensp/Fiocruz

Benefran Bezerra — ANVISA

Carlos Aparicio Clemente — Sind. Metalurg. Osasco-SP / Espago Cidadania
Carlos Machado de Freitas — Ensp/Fiocruz

Comité de Inclusdo e Acessibilidade da Fundagao Oswaldo Cruz

Cintia Telles Nichele — P6sGrad-Ensp/Fiocruz

Eduardo de Azeredo Costa — Ensp/Fiocruz

Fatima Sueli Neto Ribeiro — UERJ

Francisco Antonio de Castro Lacaz — UNESP

Jacqueline Wilhelm Caldas — Forum Intersindical/DIHS-Ensp/Fiocruz
Jairo da Matta — INCA

Jorge Mesquita Huet Machado — Fiocruz Brasilia

José Augusto Pina — Ensp/Fiocruz

Luciene Aguiar — Forum Intersindical/DIHS-Ensp/Fiocruz

Luiz Carlos Fadel de Vasconcellos — Férum Intersindical/DIHS-Ensp/Fiocruz
Luiz Claudio Meirelles — Ensp/Fiocruz

Maria Julia de Paiva — UFF

Renato Bonfatti — Férum Intersindical/DIHS-Ensp/Fiocruz

Rosangela Gaze — UFRJ

Vanderlei Pignati — UFMT

Willer Baumgarten Marcondes — Ensp/Fiocruz

Programacao:
12 dia: 23/03/2018 — 62 feira — Férum Intersindical e Oficina Tematica

Moddulo 1 — Aula inaugural — 10:45 as 13:00h — Francisco Lacaz
Conferéncia: Trabalho em Satde e a Politica de Prote¢ao a Saude

22 dia: 27/04/2018 — 62 feira — Forum Intersindical e Oficina Tematica
Moddulo 2 — 10:00 as 13:00h: O Estado de bem-estar e a seguridade social
Responsavel: Jairo da Matta

Moddulo 3 — 14:00 as 16:45h: A construgao do Estado Moderno — Parte |
Responsaveis: Renato Bonfatti, Jairo da Matta e Luiz Carlos Fadel

32 dia 11/05/2018 — 62 feira

Modulo 4 — 09 as 12:30h:

Desafios do sindicalismo Brasil e Franga

Mddulo 5 — 13:30 as 16:45h: Agrotdxicos: veneno e poder
Convidado: Vanderlei Pignati

42 dia: 25/05/2018 — 62 feira — Frum Intersindical e Oficina Tematica

Modulo 6 — 10:45 as 13:00h:

Oficina Tematica com a coordenag¢ao: Agenda com o Parlamento

Mddulo 7 — 14:00 as 16:45h:

Audiéncia Publica: Codigo Sanitario do Municipio — Camara dos Vereadores RJ

59 dia: 08/06/2018

Modulo 8 — 09 as 12:30h: Constitucionalidade e Satide do Trabalhador
Responsavel: Cintia Telles Nichele

Modulo 9 — 13 as 16:45h: A construgao do Estado Moderno — Parte Il
Responsaveis: Jairo da Matta, Renato Bonfatti e Luiz Carlos Fadel

62 dia: 29/06/2018 — 62 feira — Forum Intersindical e Oficina Tematica

Moddulo 10 — 10:45 as 13:00h: Reestruturagao produtiva e flexibilizagao do trabalho
na atualidade Convidado: Ary Carvalho de Miranda

Moddulo 11 — 14:00 as 16:45h: Gestdo do Trabalho: Taylorismo, Fordismo e
Ergonomia Responsavel: Renato Bonfatti

72 dia: 06/07/2018
Médulo 12 e 13 — 09:00 as 16:30h: O Sistema Unico de Satide — Parte | e Il
Responsaveis: Luiz Carlos Fadel, Luciene Aguiar

82 dia: 20/07/2018 — 62 feira — Forum Intersindical e Oficina Tematica
Moddulo 14 e 15 — 09:30 as 16:30h:

Inclusdo e Acessibilidade da Pessoa com Deficiéncia no Trabalho
Convidados: Carlos Aparicio Clemente — Espago Cidadania / Osasco (SP)
Comité de Inclusao e Acessibilidade da Funda¢ao Oswaldo Cruz

Eguimar Chaveiro — Grupo Dona Alzira e Cartografias Existenciais - Goias
Langamento do Livro: UMA PONTE AO MUNDO



92 dia: 10/08/2018

Moddulo 16 — 09:00 as 16:30h:

A construcao do Estado Moderno — Parte Il

Responsaveis: Renato Bonfatti, Jairo da Matta e Luiz Carlos Fadel
Modulo 17 — 14:00 as 16:45h:

Da Revolugao Industrial a legislagdo trabalhista e previdenciaria no Brasil
Responsavel: Luiz Carlos Fadel

102 dia: 31/08/2018 — 62 feira — Forum Intersindical e Oficina Tematica
Moédulo 18 — 10:00 as 13:00h:

Vigilancia em Saude do Trabalhador — conceitos, agoes e perspectivas
Convidados: Diversos (Roda de Conversa)

Tarde — Aniversdrio do Forum Intersindical — 3 anos — Comemoragao

112 dia: 14/09/2018

Médulo 19 — 09:00 as 12:30h: Cancer relacionado ao trabalho
Responsavel: Fatima Sueli Neto Ribeiro

Maddulo 20 — 13:30 as 16:45h: Psicopatologia do trabalho e Assédio Moral
Responsavel: Jacqueline Caldas

122 dia: 28/09/2018 — 62 feira — Férum Intersindical e Oficina Tematica
Maddulo 21 — 10:00 as 13:00h: Ciéncia para que e para quem?
Convidado: Willer Marcondes

Modulo 22 — 14:00 as 16:45h:

Debate: Forum Intersindical — uma comunidade ampliada de pares

132 dia: 05/10/2018

Mddulo 23 — 10:00 as 12:30h: O processo Educativo em Saude do Trabalhador
Responsavel: Katia Reis

Madulo 24 — 13:30 as 16:45h:

O Movimento Operario Italiano e a luta contra a nocividade no trabalho
Responsaveis: Maria Julia de Paiva

142 dia: 26/10/2018 — 62 feira — Férum Intersindical e Oficina Tematica
Mddulo 25 — 10:00 as 13:00h:

A Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) e a Saude do Trabalhador
Responsavel: Benefran Bezerra / Moderador: Luiz Claudio Meirelles

Modulo 26 — 14:00 as 16:45h:

Saude do trabalhador, acidentes ampliados e desastres ambientais
Responsavel: Carlos Machado de Freitas

152 dia: 09/11/2018 —

Moddulo 27 — 10:45 as 13:00h: Trabalhismo e Sindicalismo no Brasil

Convidado: Eduardo de Azeredo Costa

Moédulo 28 — 09:00 as 12:30h:

A luta dos trabalhadores pela satiide e a Organizacdo Internacional do Trabalho
Responsaveis: Rosangela Gaze

162 dia: 30/11/2018 — Férum Intersindical e Oficina Tematica
Encerramento do Curso

Modulo 29 —09:00 as 11:00h: A saude do trabalhador e o samba
Responsavel: José Augusto Pina

11:00 as 13:00h: Confraternizacao

Informagodes adicionais:

Programacao das aulas:

As aulas estdo programadas para ocorrerem quinzenalmente, salvo
algum remanejamento de comum acordo, as sextas-feiras, no
horario de 09:00 as 16:45h. Teremos um intervalo de 15min no
turno da manh3d e da tarde e 1h para almogco. Em condicdes
excepcionais, o curso podera ser adiado ou antecipado, sempre de
comum acordo com os alunos e instituicdes responsaveis.

Avaliagdo:
Os alunos serdo avaliados de acordo com a frequéncia,
pontualidade, participacdo em aula e nas oficinas programadas.

Certificacao:
Serao certificados os alunos que tiverem 75% ou mais de frequéncia
nas aulas.




