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[Multiplicadores de Visat / Nicleo Saude-Trabalho-Direito do CEBES]

Art. 1° - Todos os trabalhadores, de qualquer género, raca, etnia, sexualidade, idade, nacionalidade, ancestralidade, culturalidade, condi¢ao social,
econdmica e acesso aos equipamentos e servigos publicos e privados, a terra, moradia, transporte, educacio e saude serao considerados seres humanos.
§ 1° - Seres humanos, para efeito desta declaracio, sdo animais da raca humana, mamiferos, bipedes, racionais que se organizam socialmente e que sdo

representados simbolicamente por maes, pais, avés, filhos, netos e os demais seres com os quais convivem para ser considerados humanos.
§ 2° - Nenhum ser humano no exercicio do trabalho sera considerado nio humano (como costuma acontecer),
caracterizado como maquina, besta de carga, escravo ou mero objeto.
Art. 2° - Todo trabalho, qualquer que seja, em qualquer lugar, em qualquer tipo de producio sera considerado a maior didiva da raca humana,
ao propiciar a criaciio de todas as coisas que sustentam a vida de todos os seres humanos no planeta Terra.
§ Unico - Em hipétese alguma, o trabalho sera desconsiderado por quem quer que seja, pessoa comum ou pessoa em qualquer situacao de
comando de organizacio piublica ou privada, em que o/a trabalhador/a seja desrespeitado/a em sua condicdo de ser humano.
Art. 3° - Todo trabalhador ou trabalhadora sera considerado/a como um ser humano integral, com direito ao devido descanso, ao cuidado médico
necessario, ao convivio familiar, ao lazer e ao direito humano de desfrutar de vida plena no trabalho e para além dele.

§ Unico - A arte, a cultura, a formacio e o sentimento de pertencimento ao mundo sfio partes essenciais da vida plena dos trabalhadores.
Art. 4° - Os direitos que sao aplicados aos trabalhadores, tais como o trabalhista, previdenciario, sanitario, ambiental, econdmico e civil,
entre outros, deverio ser sempre aprimorados e nunca retrocedidos.

§ Unico - Todos os direitos acima, quando couberem, serdo honrados, mas jamais substituirdo o direito humano
aplicado em todos os casos a relagdo satde-trabalho.

Art. 5° - Toda politica piblica direcionada a satide no mundo do trabalho sera construida com os trabalhadores e suas representacdes.
§ Unico - NADA SE FALARA EM NOME DOS TRABALHADORES SENAO POR SUA PROPRIA VOZ.

Art. 6° - Ao lema do movimento operario S4UDE NAO SE VENDE NEM SE DELEGA, SE DEFENDE sera acrescida a frase...

«..E SERA UM DIREITO HUMANO, IMPRESCRITIVEL, INALIENAVEL, INVIOLAVEL E INDESTRUTIVEL.

§ Unico - O saber operario sera protagonista na producao de conhecimentos sobre a relacio satide-trabalho
Art. 7° - A interdisciplinaridade, intersetorialidade, interseccionalidade, interculturalidade e demais interaproximacoes solidarias serao desenvolvidas
nas politicas publicas para consolidar a sauide do trabalhador e da trabalhadora como direito humano.

§ Unico - A fragmentacio dos movimentos sindicais e sociais de luta pelos direitos humanos devera ser superada em prol da unifio da classe trabalhadora.
Art. 8° - Nio cabera no mundo do trabalho, a partir desta declaracio, formas ofensivas capazes de causar danos a saiide mental dos trabalhadores.
§ 1° - Como infracio ao direito humano sio considerados para fins deste artigo: o preconceito, a discriminacio, o estigma, a caldnia, a injuria,

a difamacao, o assédio e outras formas de tratamento que submetam os trabalhadores a condi¢cées de humilha¢io subumanas.

§ 2° - Quando essas formas forem praticadas por patrio, empregador, contratante ou similar,
como forma de gestao do trabalho, a infracio sera considerada dolosa, na forma da lei.

Art. 9° - Nenhum trabalhador ou trabalhadora sera jamais culpabilizado/a por sua doenca, acidente, sofrimento ou morte
devido a forma como se organiza o mundo do trabalho.

§ 1° - A perda da satide causada pelo trabalho serd, doravante, uma infracio ao direito humano.

§ 2° - No caso de haver dolo do responsavel - patrio, empregador, contratante ou similar - pelo dano a saude,

a infragdo ao direito humano sera penalizada na forma da lei.

Art. 10° - Considerar a satide do trabalhador e da trabalhadora como direito humano sera o primeiro passo para
a emancipac¢do da classe trabalhadora contra a opressio, a subjugacio e a exploracao.
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OBS. Os textos expressam a opiniéo de seus autores, ndo necessariamente coincidente com a dos coordenadores do Blog e dos participantes do Férum Intersindical.
A cada reunido ordindria, os textos da coluna Opinido do més sdo debatidos, suscitando divergéncias e provocando reflexdes,
na perspectiva de uma arena democradtica, criativa e coletiva de encontros de ideias em prol da satde dos trabalhadores.




